Информация об итогах проведения муниципального конкурса 

«Коллективный договор – основа эффективности производства и защиты социально - трудовых прав работников»
В соответствии с постановлением Администрации города Волгодонска от 08.06.2018 № 1363 «Коллективный договор – основа эффективности производства и защиты социально - трудовых прав работников» в июле – августе 2018 года в городе Волгодонске проведен муниципальный конкурс «Коллективный договор – основа эффективности производства и защиты социально - трудовых прав работников».
Конкурс проводился среди организаций всех организационно - правовых форм и форм собственности, зарегистрированных в установленном законодательством порядке, находящихся, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования «Город Волгодонск».
Материалы на муниципальный конкурс представлены учреждениями города по 3 номинациям:
- «Лучший коллективный договор»;

- «Охрана и условия труда»;

- «Развитие трудовых ресурсов и кадрового потенциала».

По итогам муниципального конкурса призовые места распределились следующим образом:

- в номинации «Лучший коллективный договор» среди учреждений бюджетной сферы:
1 место – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей №24» г.Волгодонска;

2 место – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя школа №9 имени И.Ф.Учаева г.Волгодонска;

3 место – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад «Светлячок» г.Волгодонска;

- в номинации «Лучший коллективный договор» среди крупных и средних организаций города:

1 место – Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Город Волгодонск» «Волгодонская городская электрическая сеть»;
- в номинации «Охрана и условия труда» среди крупных и средних организаций города:

1 место - Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Город Волгодонск» «Городской пассажирский транспорт»;
- в номинации «Развитие трудовых ресурсов и кадрового потенциала» среди крупных и средних организаций города:
1 место – Филиал АО «Концерн Росэнергоатом» «Ростовская  атомная станция».
Победители муниципального конкурса «Коллективный договор – основа эффективности производства и защиты социально - трудовых прав работников» будут награждены дипломами Администрации города. 
