Администрация

города Волгодонска

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.10.2014










№   3569
г. Волгодонск

	О внесении изменений в приложение к постановлению Администрации города Волгодонска от 29.04.2013 


№1621 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов города Волгодонска (2013-2018 годы)»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Город Волгодонск»

постановляю:

1.
Внести в приложение к постановлению Администрации города Волгодонска от 29.04.2013 № 1621 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов города Волгодонска (2013-2018 годы)» следующие изменения:

1.1.
В разделе 2 «План мероприятий» в таблице:
-
подпункт 6.3.1 изложить в следующей редакции: 
	6.3.1
	Подготовка постановления Администрации города Волгодонска «Об утверждении основных положений о порядке проведения аттестации специалистов муниципальных учреждений»
	постановле-ние Администра-ции города Волгодонска
	октябрь        2014 года
	ДТ и СР Администрации города Волгодонска




- подпункт 6.3.2 изложить в следующей редакции: 
	6.3.2.
	Подготовка и издание приказа МУ «ЦСО ГПВ и И №1 г.Волгодонска», МУ «ЦСО ГПВ и И №2 г.Волгодонска» об утверждении состава аттестационной комиссии с обязательным включением в нее представителя первичной профсоюзной организации, порядка и плана-графика проведения аттестации по категориям работников и структурным подразделениям, категории специалистов, которые не подлежат аттестации, «пакет» документов, предоставляемых аттестационной комиссии
	разработка нормативных актов о проведении аттестации работников 
	октябрь 2014 года
	МУ «ЦСО ГПВ и И №1 г.Волгодонска»

МУ «ЦСО ГПВ и И №2 г.Волгодонска»


-
подпункт 6.3.3 изложить в следующей редакции: 
	6.3.3.
	Аттестация работников учреждений социального обслуживания 
	установление соответствия работников занимаемым должностям
	ежегодно, начиная
 с 4 квартала 2014 года 
	Руководители МУ «ЦСО ГПВ и И №1 г.Волгодонска»,

МУ «ЦСО ГПВ и И №2 г.Волгодонска»


2.
Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

3.
Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Волгодонска по социальному развитию Н.В.Полищук.

Мэр города Волгодонска 






     В.А.Фирсов

Проект вносит Департамент труда

и социального развития

Администрации города Волгодонска

