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Администрация

города Волгодонска
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.09.2019








     
         № 2356
г. Волгодонск

О внесении изменений в приложение 

к постановлению Администрации 
города Волгодонска от 12.08.2015 
№ 1533 «Об утверждении Регламента 
Администрации города Волгодонска»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2013 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», указом Губернатора Ростовской области от 20.05.2019 № 37 
«О внесении изменений в указ Губернатора Ростовской области от 21.03.2016 № 50», руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Волгодонск», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1 Внести в приложение к постановлению Администрации города Волгодонска от 12.08.2015 № 1533 «Об утверждении Регламента Администрации города Волгодонска» следующие изменения:
1.1 Абзац 2 пункта 1.7 раздела 1 исключить.

1.2 Пункт 1.34 раздела 1 изложить в следующей редакции: 

«1.34 В Администрации города используются корпоративная электронная почта, электронная система тестирования муниципальных служащих, система электронного документооборота и делопроизводства «Дело» (далее – СЭДД «Дело»), «1С: Предприятие 8: Бухгалтерия для бюджетных организаций», «1С: КАМИН: Расчет заработной платы для бюджетных учреждений», автоматизированные системы «АЦК-Финансы» и «АЦК-Планирование», ПО «Налогоплательщик», ПО «Парус: Сведение отчетности», ПО «Контур-Экстерн», автоматизированная система «Сбербанк Бизнес ОнЛайн», ЕСП.Начисления (ГИС ГМП через СМЭВ 3), система межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ), АИС Комитета по управлению архивным делом Ростовской области, региональный технологический портал Ростовской области, АРМ «Ведомство», Интернет-ресурс ССТУ.РФ, система удаленного финансового документооборота (СУФД), электронная система сбора и учета информации для инвентаризации жилого фонда Ростовской области, единая информационная система жилищного строительства, ГИС ЖКХ, система автоматизации организационных мер в области защиты информации (ГИС и ИСПДн), геоинформационная система Ростовской области, интегрированная информационная система управления общественными финансами «Электронный бюджет», «Лицензирование розничной продажи алкогольной продукции», «Консультант Плюс», система «Гарант», электронная система планирования деятельности структурных подразделений и органов Администрации города, муниципальных учреждений (далее – система планирования), реестр государственных и муниципальных услуг, система учета мероприятий и графиков дежурств на выходные и праздничные дни, ФГИС Территориального планирования, ФГИС «Единый реестр проверок», ЕИАС ФСТ России — Единая информационно-аналитическая система Федеральной службы по тарифам, Инцидент-менеджмент, ИАС РУС, XSUD, Ситуационный центр Минсвязи РФ, ГАС «Управление», единый портал Закупок, УЦ Федерального казначейства, АРМ «Центр Обслуживания», ТехноКад-Муниципалитет.».
1.3 В подпунктах 3.2.1 и 3.2.2 пункта 3.2 раздела 3 слова «главе Администрации города» заменить словами «заместителю главы Администрации города по организационной, кадровой политике и взаимодействию с общественными организациями».

1.4 Абзац 4 пункта 4.1 раздела 4 изложить в следующей редакции:

«Председатель комитета по градостроительству и архитектуре Администрации города - главный архитектор города Волгодонска издает распоряжения по вопросам, отнесенным к полномочиям Администрации города, в пределах его компетенции, установленной муниципальными правовыми актами.».

1.5 Абзац 13 пункта 4.6 раздела 4 изложить в следующей редакции: 

«- если принимаемые правовые акты исключают действие ранее принятых правовых актов, они должны содержать пункты о признании их утратившими силу или отмене;».

1.6 Пункт 4.7 раздела 4 изложить в следующей редакции: 

«4.7 Внесение изменений и дополнений в правовой акт, признание его утратившим силу или отмена осуществляется правовым актом равной юридической силы. При признании правового акта утратившим силу или отмене в правовом акте, в котором признается утратившим силу или отменяется, признаются утратившими силу или отменяются все правовые акты о внесении в него изменений и дополнений в хронологическом порядке. При необходимости могут признаваться утратившими силу или отменяться отдельные положения (пункты, подпункты) правового акта. Не допускается 
внесение изменений и дополнений в правовые акты о внесении изменений 
и дополнений. 

В случае если изменения и дополнения вносились в правовой акт неоднократно, что создает трудности в его правоприменении, необходимо изложение его в новой редакции либо признание его утратившим силу или отмена с последующим принятием нового правового акта с прежним предметом правового регулирования. 

В РКПД проекта правового акта в СЭДД «Дело» необходимо указывать в связки правовые акты, которые изменяются или признаются утраченными или отменяются, с указанием типа связки «к изменению» или «в отмену».».

1.7 Подпункт 4.11.2 пункта 4.11 раздела 4 изложить в следующей редакции: 
«4.11.2 В СЭДД «Дело» визы проставляются в следующем порядке (снизу вверх):

- руководитель структурного подразделения Администрации города или органа Администрации города, внесшего проект правового акта;

- заведующий сектором правовой экспертизы и нормативно-правовой работы правового управления Администрации города, срок визирования которому устанавливается на один рабочий день меньше срока, установленного для визирования проекта правового акта начальником правового управления Администрации города;

- начальник правового управления Администрации города или юрист органа Администрации города;

- заместитель (заместители) главы Администрации города, в сферу деятельности которого (ых) входят затрагиваемые вопросы;

- управляющий делами Администрации города.».

1.8 Подпункт 4.13.3 пункта 4.13 раздела 4 дополнить абзацем 2 следующего содержания: 
«После приведения проекта правового акта нормативного характера в соответствие с требованиями, указанными в информации о проведении правовой и антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов нормативного характера, разработчиком проекта правового акта нормативного характера направляется письмо в прокуратуру г. Волгодонска с измененным проектом правового акта нормативного характера. В общий отдел Администрации города передается копия данного письма со всеми версиями листа согласования.».

1.9 Абзац 8 пункта 7.3 раздела 7 изложить в следующей редакции: 

«- по запросам депутатов Законодательного Собрания Ростовской области – в течение четырнадцати дней со дня их регистрации;».

1.10 Наименование раздела 14 изложить в следующей редакции: 

«14 ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ К НАГРАЖДЕНИЮ ЗНАКОМ ПОЧЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД ВОЛГОДОНСК» «ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД ГОРОДОМ ВОЛГОДОНСКОМ», 
ЗНАКОМ ОТЛИЧИЯ «ЗА ВКЛАД В РАЗВИТИЕ ГОРОДА ВОЛГОДОНСКА» И ПООЩРЕНИЯМИ ГЛАВЫ 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА».
1.11 Пункт 14.1 раздела 14 изложить в следующей редакции: 

«14.1 Граждане, внесшие особый вклад в развитие города Волгодонска 
(за особые личные заслуги в области развития экономического потенциала, большой вклад в социальное, культурное развитие, сохранение духовности, историко-архитектурного наследия города Волгодонска, науку, образование, спорт, а также в обеспечение общественной безопасности, активное участие 
в общественной жизни города, плодотворную благотворительную деятельность, иные особые заслуги перед муниципальным образованием «Город Волгодонск»), награждаются Знаком Почета муниципального образования «Город Волгодонск» «За заслуги перед городом Волгодонском». Награждение осуществляется в соответствии с Порядком награждения Знаком Почета муниципального образования «Город Волгодонск» 
«За заслуги перед городом Волгодонском», утвержденным решением Волгодонской городской Думы.

За достижения в решении значимых для города задач, весомый вклад 
в развитие сферы городской экономики, строительства, науки, культуры 
и искусства, физкультуры и спорта, воспитания, образования, социальной защиты, охраны здоровья, жизни и прав граждан, плодотворную профессиональную, благотворительную и творческую деятельность, иные особые заслуги перед городом граждане награждаются Знаком отличия 
«За вклад в развитие города Волгодонска». Награждение осуществляется 
в соответствии с Порядком награждения Знаком отличия «За вклад 
в развитие города Волгодонска», утвержденным постановлением Администрации города.
Для награждения граждан и трудовых коллективов организаций (независимо от форм собственности) за большой вклад в социально-экономическое развитие города, выдающиеся трудовые достижения, получившие общественное признание, а также в связи с юбилейными датами утверждены следующие поощрения главы Администрации города:

- Почетная грамота главы Администрации города с выплатой денежного вознаграждения;

- Благодарность главы Администрации города с выплатой денежного вознаграждения;

- Благодарственное письмо главы Администрации города 
без денежного вознаграждения;

- Приветственный адрес главы Администрации города без денежного вознаграждения, может вручаться с Ценным подарком главы Администрации города;

- Ценный подарок главы Администрации города, может вручаться 
с Приветственным адресом главы Администрации города.

Размер денежного вознаграждения к поощрениям главы Администрации города устанавливается постановлением Администрации города.».

1.12 Пункт 17.3 раздела 17 изложить в следующей редакции: 

«17.3 Порядок назначения на должность муниципальной службы (приема на работу), освобождения от замещаемой должности муниципальной службы (прекращения действия трудового договора; увольнения с работы), внутренний режим работы, иные вопросы работы с кадрами 
в Администрации города регулируются действующим законодательством 
о труде и муниципальной службе, Правилами внутреннего трудового распорядка, муниципальными правовым актам, коллективным договором между профсоюзной организацией Администрации города и работодателем.
Органы Администрации города организуют кадровую работу со своим персоналом, в том числе оформляют и ведут документацию, связанную 
с трудовыми отношениями и прохождением муниципальной службы, самостоятельно согласно действующему законодательству за исключением руководителей органов Администрации города, решение о назначении 
на должность и освобождении от замещаемой должности (прекращении действия трудового договора) которых принимается непосредственно главой Администрации города.». 

1.13 Пункт 17.20 раздела 17 изложить в следующей редакции: 

«17.20 Дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих Администрации города обеспечивается в соответствии с правовым актом путем участия в курсах повышения квалификации, семинарах, научно-практических конференциях, обучения в специализированных учебных заведениях, изучения опыта работы других муниципальных образований, самообучения.».

1.14 Дополнить разделом 201 следующего содержания:

«201 ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА С ПУБЛИКАЦИЯМИ В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ

Работа с критическими публикациями, затрагивающими вопросы деятельности Администрации города, органов Администрации города
и муниципальных учреждений, размещенных в социальных сетях, оперативное реагирование на данные публикации и размещение ответов 
на них организована и осуществляется в соответствии с Порядком 
об организации работы Администрации города с публикациями в социальных сетях, утвержденным распоряжением Администрации города.».
1.15 Абзац 4 подпункта 23.2.2 пункта 23.2 раздела 23 изложить 
в следующей редакции: «Комитет по градостроительству и архитектуре» - на документах, подписываемых председателем комитета по градостроительству и архитектуре Администрации города - главным архитектором города Волгодонска;».

1.16 Абзац 16 подпункта 23.2.2 пункта 23.2 раздела 23 исключить.

1.17 Подпункт 23.10.3 пункта 23.10 раздела 23 изложить в следующей редакции:

«23.10.3 Бланки распоряжений председателя комитета 
по градостроительству и архитектуре Администрации города - главного архитектора города Волгодонска.».
1.18 Пункт 23.13 раздела 23 изложить в следующей редакции: 

«23.13 На бланках распоряжений председателя комитета 
по градостроительству и архитектуре Администрации города - главного архитектора города Волгодонска подписывает распоряжения председатель комитета по градостроительству и архитектуре Администрации города - главный архитектор города Волгодонска.».
2 Руководителям структурных подразделений и органов Администрации города Волгодонска довести настоящее постановление 
до сведения работников, обеспечить его исполнение.

3 Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

4 Контроль за исполнением постановления возложить 
на управляющего делами Администрации города Волгодонска И.В. Орлову.

Глава Администрации 

города Волгодонска                                         


   В.П. Мельников
Проект постановления 

вносит общий отдел
